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LA FONDATION HOPALE RECRUTE UN PRATICIEN EN HYGIENE (H/F) CDI 

UOH BERCK 

Située au sein de l’Institut Calot – Hélio, à Berck-sur Mer 

 

Missions 

Praticien pour l’Unité Opérationnelle d’Hygiène de la Fondation Hopale. 

 Le centre Jacques Calvé – SMR 
 L’institut Calot – MCO 
 Le centre Sainte Barbe – SMR 
 Le centre Clair Séjour– SMR 
 Le centre Hopale Rééducation– SMR 
 Les sites du PMS : MAS – FAM – IEM – UEROS – ESAT/EA 
 La Clinique des Acacias – MCO / SMR 

 
 Des conventions de partenariat peuvent être établies avec différents établissements 

 
Missions définies par les décrets suivants  

 Circulaire DGS/DHOS/E2 n°645 du 29 Novembre 2000, relative à l’organisation de la lutte 
contre les infections nosocomiales dans les établissements de santé 

 Décret n° 2010-1408 du 12novembre 2010 relatif à la lutte contre les évènements associés 
aux soins dans les établissements de santé 

 Circulaire DGOS/PF2 n°2011-416 du 18 novembre 2011 en vue de l’application du décret 
2010-1408 du 12 novembre 2010 relatif à la lutte contre les évènements indésirables 
associés aux soins dans les établissements de santé 

 
Missions principales 

 Manager le risque infectieux 
 Assurer la prévention et le contrôle des infections au niveau de la Fondation Hopale en 

assurant cette activité de façon transversale dans les différents sites. 
 Répondre aux exigences du référentiel métier et compétence « Spécialiste en Hygiène 

- Prévention et contrôle de l’infection en milieu de soin ». 
 Assurer la Présidence du CEPRIAS qui est l’instance qui définit la politique d’Hopale. 
 Assurer la présence active au niveau des différentes instances de l’établissement (CIAS 

d’établissements, mais aussi les instances « Qualité »). 
 Assurer un partenariat avec le coordinateur qualité/risques et avec les différentes 

instances qualité de la Fondation Hopale 
 Assurer la validation des résultats réalisés par le laboratoire d’Hygiène dans le cadre de la 

surveillance environnementale. 
 Assurer l’encadrement des infirmières Hygiénistes et des techniciens. 
 Assurer le lien avec les instances externes et le signalement des infections. 

 
Environnement de travail 

L’équipe UOH est composée d’un praticien Hygiéniste temps plein, de trois IDEH, d’une secrétaire, 
d’une qualiticienne et de deux techniciens de laboratoire. 

 Rattachée au Directeur Général. 
 Les bureaux sont situés sur le site de Calot. 
 Des déplacements sont programmés dans les différents sites.  
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Fondation Hopale 

La Fondation Hopale est un opérateur de santé de référence regroupant 15 établissements 
(sanitaires et médico-sociaux), soit 1206 lits et places, tous situés dans les Hauts-de-France. Riche 
de son approche humaniste et de son hyperspécialisation dans la prise en charge des pathologies 
ostéo-articulaires, neurologiques, du handicap et des affections chroniques. 

Rejoignez nos équipes de plus de 2400 collaborateurs, œuvrant dans les établissements de pointe 
des secteurs sanitaires et médico-sociaux. Bénéficiez ainsi d’une politique RH dynamique et 
motivante : politique ambitieuse de formation professionnelle continue, promotion de la mobilité 
interne, nombreux avantages sociaux, … 

 
La Fondation Hopale c’est : 

 Une protection sociale 
 La Responsabilité Civile prise en charge 
 Gestion des éventuels contentieux 
 Démarche administrative assurée par la Fondation Hopale 
 Une Mutuelle, une Prévoyance, une retraite complémentaire 
 Des formations professionnelles 
 Un CSE attractif 
 Une QVT (Qualité de Vie au Travail) 
 Une participation aux frais d’installation / mise à disposition d’un logement 

 
Cadre de vie  

 Privilégié et qualité de vie à proximité du Touquet, accès gare TGV et autoroute. 
 Nombreuses activités sportives (golf, char à voile, kite surf, randonnées) et culturelles. 

 
Profil recherché 

 Un poste de pharmacien hygiéniste ou de médecin Hygiène ou de préférence de biologie 
médicale 

 Le DU ou DIU d’hygiène de prévention de contrôle d’infection est souhaité 
 Vous êtes inscrits au Conseil national de l’ordre des pharmaciens / médecins en France. 
 Bonnes aptitudes relationnelles : disponibilité, écoute, concertation, diplomatie, … 
 Expérience de 2 ans souhaitée. 
 Possibilité de formations complémentaires (DU, DIU), de perfection. 

 
 

Contrat et informations complémentaires 

 Type de contrat : CDI à temps plein avec 18 jours RTT ou temps partiel ou CDD 
 Rémunération : selon CCN 51-FEHAP – Reprise 100 % de l’ancienneté. 
 Lieu : poste localisé à Berck-sur-Mer. 
 Date de prise de poste souhaitée : mai 2025 

 
Rejoignez la Fondation Hopale 

Envoyez votre CV par mail : recrutements.medecins@fondation-hopale.org 

Pour toute question : Isabelle Chopin (tél : 03.21.89.41.43) 

Pour en savoir plus : http://www.fondation-hopale.org  

Pour nous suivre : http://fr-fr.facebook.com  
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